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ЛИСТ ПОСЕЩЕНИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ
	Наименование учреждения

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Центр развития творчества детей и юношества» (МБУ ДО ЦРТДЮ) Киселевск

	Контактные данные учреждения

Эл. почта: crtdu@list.ru
тел. 8 (38464) 5-18-32  

	ФИО эксперта

Козырева Наталья Владимировна

	I. Показатели, характеризующие открытость и доступность информации об образовательной  организации 



	1.1.
	Полнота и актуальность информации 
	Наличие
да(1) /нет(0)

	1.1.1.
	Соответствие информации о деятельности организации, размещенной на информационных стендах в помещениях образовательной организации перечню информации и требованиям к ней, установленным нормативными правовыми актами
	1. Полное наименование
	1

	
	
	2. Место нахождения и схема проезда, включая обособленные структурные подразделения (при их наличии)
	1

	
	
	3. Почтовый адрес 
	1

	
	
	4. Дата государственной регистрации 
	1

	
	
	5. Сведения об учредителе (учредителях) 
	1

	1. 
	
	6. Структура организации
	1

	2. 
	
	7. Органы управления 
	1

	3. 
	
	8. Вакантные должности 
	0

	4. 
	
	9. Режим и график  работы 
	1

	5. 
	
	11. Правила внутреннего распорядка для потребителей услуг
	1

	6. 
	
	12. Контактные телефоны
	1

	7. 
	
	13. Номера телефонов справочных служб
	1

	8. 
	
	14. Адреса электронной почты
	1

	9. 
	
	15. Адрес сайта организации
	1

	10. 
	
	16. График приема граждан образовательной  организации и иными уполномоченными лицами с указанием телефона или иных форм связи 
	1

	11. 
	
	17. Адрес органа исполнительной власти субъекта Российской Федерации в сфере образования
	1

	12. 
	
	18. Контактный телефон органа исполнительной власти субъекта Российской Федерации в
	1

	13. 
	
	19. Адрес территориального органа Федеральной службы по надзору в сфере образования
	1

	14. 
	
	20. Контактный телефон территориального органа Федеральной службы по надзору в образования
	1

	15. 
	
	21. Копия лицензии  на осуществление образовательной деятельности образовательной организацией с приложениями 
	1

	16. 
	
	22. Копия Свидетельства  о государственной аккредитации образовательной организации с приложениями 
	0

	17. 
	
	23.Устав  образовательной организации
	1

	18. 
	
	24. Правила  внутреннего распорядка обучающихся
	1

	19. 
	
	25. О порядке оказания платных образовательных услуг
	0

	20. 
	
	26.  Правила приема обучающихся
	1

	21. 
	
	27. Порядок и основания перевода, отчисления и восстановления обучающихся
	1

	22. 
	
	28. Реализуемые  образовательные программы (перечень)
	1

	23. 
	
	29. О наличии стипендий и других мер социальной поддержки формировании платы за проживание в общежитии иных видах материальной поддержки обучающихся
	0

	24. 
	
	30. Об условиях питания обучающихся, в том числе инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья
	0

	25. 
	
	31. Локальный нормативный акт, регламентирующий правила приема обучающихся
	1

	26. 
	
	32. Информация о календарном учебном графике
	1

	27. 
	
	33. О наличии и условиях предоставления обучающимся стипендий, мер социальной поддержки
	0

	28. 
	
	34. О руководителе организации и его заместителях
	1

	29. 
	
	35.О персональном составе педагогических работников в организации
	1

	30. 
	
	36. Информация о материально техническом обеспечении
	1

	31. 
	
	37. Информация о дополнительных образовательных и иных программах 
	1

	
	Комментарий эксперта:

Реализуют 12 программ по художественной направленности,  по 4 программы по естественно-научной и физкультурно-спортивной, технической деятельностям, 8 программ  по профориентации и 2 программы социально- педагогического направления.


	II. Показатели, характеризующие комфортность условий предоставления услуг в образовательной организации, в том числе время ожидания предоставления услуг

	2.1.
	Обеспечение в организации комфортных условий для предоставления услуг
 
	Наличие комфортной зоны отдыха (ожидания), оборудованной соответствующей мебелью
	1

	
	
	Состояние гардероба
	1

	
	
	наличие и понятность навигации внутри организации (учреждения);
	1

	
	
	наличие и доступность питьевой воды;
	0

	
	
	наличие и доступность санитарно-гигиенических помещений;
	1

	
	
	санитарное состояние помещений организаций;
	1

	
	
	транспортная доступность (возможность доехать до организации (учреждения) на общественном транспорте, наличие парковки)
	1

	
	Комментарий эксперта:

Кулеры с водой временно не используются, согласно санитарно-эпидемиологической требованиям в виду ситуацией с пандемией. Обучающиеся приносят воду с собой.



	III. Показатели, характеризующие доступность услуг для инвалидов

	3.1.
	Оборудование помещений организации и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов

	Оборудование входных групп пандусами (подъемными платформами)
	          0

	
	
	Наличие выделенных стоянок для автотранспортных средств инвалидов
	           1

	
	
	Наличие адаптированных лифтов; поручней; расширенных дверных проемов.
	1

	
	
	Наличие сменных кресел-колясок
	0

	
	
	Наличие специально оборудованных для инвалидов санитарно-гигиенических помещений
	1

	3.2.
	Обеспечение в образовательной организации  условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими, включая:


	1. Дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации
	0

	
	
	2. Дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля
	0

	
	
	3. Возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика)
	1

	
	
	4. Помощь, оказываемая работниками организации, прошедшими необходимое обучение (инструктирование) по сопровождению инвалидов в помещениях организации и на прилегающей территории
	1

	
	
	5. Наличие возможности предоставления услуги  в дистанционном режиме; на дому.
	1

	
	Комментарий эксперта:

В настоящее время производится ремонт фасада здания, идет процесс оборудования входных групп пандусами.



ФИО сотрудника учреждения с кем общались: Юнусова Елена Леонидовна, заместитель директора по БЖ
ФИО эксперта    Козырева Наталья Владимировна    Подпись эксперта Козырева Наталья Владимировна    

Дата  22.10.2020

